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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO TURIZMA I SPORTA

KLASA: I12-10123-0115
URBROJ: 529-02-02-02/I-23-I
Zagreb, 14. oLujka2023.

Ministarstvottxizmai sporta sukladno dlanku 76.,76.a.Zakonao drZavnim sluZbenicima
("Narodnenovine",broj:92105,1,07107,27108,34111,49111, 150/11,34112,49112-prodi5ieni
tekst, 37l13 ,38113,138/15 - Odluka i Rje5enje Ustavnog suda Republike Hrvatske,6llI7,70l19,
98119 i l4ll22) objavljuje

POZIV
ZA ISKAZIVANJE INTERES A ZAPREMJESTAJ U

MINISTARSTVO TURIZMA I SPORTA

Ministarstvo turizma i sporta poziva drLavne sluZbenike, sluZbenike tijela lokalne i
podrudne (regionalne) samouprave, odnosno sluZbenike rz javnih sluZbi zaiskazivanje interesa
za premje5taj u Ministarstvo turrzma i sporta na sljededa radna mjesta:

GLAVNO TAJNISTVO
Sektor za financijske i raiunovodstvene poslove, proradun, financijsko upravljanje i
kontrolu
SluZba za proraiun i financijsko upravljanje i kontrolu

1. ViSi struini savjetnik/ica - L izvr5itelj (broj 16. Sistematizacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

podrudja dru5tvenih znanosti-polje ekonomija ili interdisciplinamo podrudje znanosti,
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima,
- poznavanje rada na osobnom radunalu,
- poloZen drLavni ispit II. razine.

Opis poslova:
- sastavlj a, analizira i podnosi izvjesia o tro5enju proradunskih sredstava sukladno

namjeni i planiranoj dinamici,
- prikuplja podatke od ustrojstvenih jedinica Ministarstva potrebne zaizradu

prijedloga drLavnog proraduna te mjesednih financijskih planova
- analizira prikupljene podatke i uskladuje ih s planiranim sredstvima drLavnog

proracuna,
- provodi formalne, su5tinske i radunske kontrole ispravnosti dokumentacije i

redoslijed procedura propisanih od medunarodnih financijskih institucija i tijela
Europske unije,



- sudjeluje u pripremi financijskih izvje5da za davatelje financijskih sredstava iz
nadleLne ustrojstvene jedinice na temelju podataka proiza5lih iz radunovodstvenog
sustava,

- obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

2. Struini/a suradnik/ica - 1 izvr5itelj/ica (broj 17. Sistemattzacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

podrudja dru5tvenih znanosti-polje ekonomija ili interdisciplinarno podrudje znanosti,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- poznavanje rada na osobnom radunalu,
- poloZen drLavni ispit II. razine.

Opis poslova:
- sudjeluj e uizradi planova iz podrudja rada SluZbe,
- sudjeluje u provodenju zadataka u dijelu uspostave i rczvoja pojedinih komponenti

sustava financijskog upravljanja i kontrola,
- sudjeluje u utvrdivanjurizika,
- sudjeluje u uspostavljanj.t i aLuriranjuregistra rizika,
- sudjeluje u uspostavljanju kontrolnih aktivnosti;
- sudjeluje u pradenju i procjeni sustava financijskog upravljanja i kontrola;
- sudjeluje u pripremi izvje56a o stanju i napretku financijskog upravljanja i kontrola;
- sudjeluje u provedbi prethodne kontrole u onim poslovnim procesima ili

transakcijama zakoje dobije nalog voditelja odjela, a koje su izloZene veiem riziku
ili koje su znadajnije za korisnika proraduna,

- provodi preventivne i detektivne kontrole odobrenih financijskih odluka iz podrudja
koja su mu dodijeljena prije njihova izvrSenja,

- sudjeluje u provjeri zakonitosti i pravilnosti predloZenih financijskih odluka,
- obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

Sektor za javnu nabavu, ljudske potencijale, informatiike i op6e poslove
SluZba za javnu nabavu

3. Struini/a suradnik/ica - I izvr5itelj/ica (broj 23. Sistem atwacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studii iz

podrudj a dru5tvenih znanosti,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- poznavanje rada na osobnom radunalu,
- poloZen drZavni ispit II. razine.

Opis poslova:
- obavlja poslove pripreme i provedbe postupka javne nabave,
- sudjeluje u izradi objedinjenog godi5njeg plana nabave na temelju dostavljenih

prij edloga planova nabave poj edinih ustroj stvenih j edinica Ministarstva,
- stvara strudne pretpostavke za zakonitu nabavu robu, radova i usluga za potrebe svih

ustroj stvenih j edinica cijelog Ministarstva,
- ovisno o predmetu nabave priprema i rzraduje tendersku dokumentaciju za

provodenj e postupaka nabave,
- priprema dokumentaciju postupaka javne nabave,
- prisustvuje radu ovla5tenih predstavnika javnog naruditelja te sudjeluje u radu,



- objavljuje postupke javne nabave u elektronidkom oglasniku javne nabave,
- vodi brigu o kompletiranju zakonom propisane dokumentactle za svaki postupak

nabave te vodi potrebne evidencije,
- vodi registar ugovora o javnoj nabavi i okvirnih sporazuma,
- vodi evidenciju o utro5enim sredstvima po predmetima nabave,
- obavlja i druge poslove iz djelokruga SluZbe.

SluZba za informatiike i opde poslove

4. Vi5i/a struinila referent/ica - I izvr5itelj (broj 30. Sistematizacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr(en preddiplomski sveudili5ni studij ili strudni studij u trajanju od najmanje tri

godine iz podrudja prirodnih, tehnidkih ili dru5tvenih znanosti,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- poznavanje rada na osobnom radunalu,
- poloZen drZavni ispit II. razine.

Opis poslova:
- planira, koordinira i nadzire rad u pisarnici,
- brine o pravovremenom i strudnom obavljanju poslova pisarnice, praienju i provodenju

propisa iz dj elokru ga r ada pisarnice,
- daje prijedlog godi5njeg plana klasifikacijskih i brojdanih oznaka,
- daje upute sluZbenicima i namjestenicima zatzvrSavar4e odredenog posla,
- zaprima, pregledavai razvrstava pismena i druge dokumente,
- upisuje pismena i druge dokumente u odgovarajude evidencije (odevidnike) uredskog

poslovanja (u upisnik predmeta upravnog postupka ili u urudZbeni zapisnik),
- dostavlja pismena i druge dokumente unutarnjim ustrojstvenim jedinicama,
- obavlja poslove otpreme pismena i drugih dokumenata, te vodi evidencije o otpremljenim

pismenima,
- vodi kontrolnik po5tarine,
- obavlja i druge poslove iz djelokruga SluZbe.

UPRAVA ZA STRATESKO PLANIRANJE. DIGITALIZACIJU I EU FONDOVE
5. Struini/a referent/ica - 1 izvrSitelj/ica (broj 35. Sistematizaeije radnih mjesta)

Struini uvieti:

- zavr5ena srednja strudna sprema dru5tvene struke ili gimnazija,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajudim poslovima,
- znanje engleskog jezika,
- poznavanje rada na osobnom radunalu,
- poloZen drLavm ispit I. razine.

Opis poslova:

- obavlja poslove zapotrebe Uprave u svezi s prijemom stranaka, primanja i preno5enja
poruka,

- uspostavlja, vodi i kontrolira internu evidenciju ulazaka i tzlazaka te prisutnosti na
radu sluZbenika Uprave zavfijeme radnog vremena,

- uspostavlja, vodi i kontrolira evidenciju kori5tenja godi5njih odmora sluZbenika
Uprave,

- vodi internu evidenciju i raspodjelu po5te,
- brine o potpisivanju i otpremi spisa,



- obavlja unos podataka o sluZbenim aktima u intemu bazupodataka,
- obavlja skeniranje dokumenata i slanje faxom za potrebe Uprave,
- obavlja prijepis i umnoZavanje materijala za nadredenog,
- obavlja poslove vezane uz sluZbena putovanja (rezervacije, putni nalog, narudLba

dnevnica i dr.) za potrebe nadredenog,
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog.

Sektor za strate5ko planiranje, digitalizaciju, programe i projekte EU
SluZba za strate5ko planiranje i programiranje
Odjel za programiranje strate5ko planiranje i vrednovanje programa

6. Vi5i/a struini/a savjetnik/ica - f. izvr5itelj/ica (broj 39.a Sistematizacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavrSen diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

podrudja druStvenih, humanistidkih, prirodnih, tehnidkih ili interdisciplinarnih
znanosti,

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- izvrsno poznavanje engleskog jezlka i sposobnost udinkovite i jasne komunikacije

na engleskom jeziku,
- poznavanje odgovarajuiih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,
- znanJevezano uz definiranje strate5kih ciljeva i formuliranje indikatora uspjeSnosti,
- napredno znanjeradana osobnom radunalu,
- poloZen drLavni ispit II. razine.

Opis poslova:
- obavlja strudne poslove iz djelokruga Odjela,
- priprema nacrte izvje56a i akxa na engleskom i hrvatskom jeziku u provedbi

programa i projekata iz djelokruga ustrojstvene jedinice,
- anahzira podatke iz djelokruga ustrojstvene jedinice,
- sudjeluj e u organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke, vodi bilje5ke sa

sastanaka,
- obavlja druge sloZene strudne poslove koji obuhvadaju proudavanje r anahzu

dokumentacije, pripremu planova, predlaganje rje5enja problema, savjetovanje
unutar i izvan tijela, pradenje provedbe programa i projekata, uz povremeni nadzor
te opie i specifidne upute nadredenog sluZbenika,

- odgovoran je zamaterqalne resurse s kojima radi i ispravnu primjenu metoda rada,
postupaka i strudnih tehnika,

- sudjeluje u obavljanju strudnih poslova iz djelokruga Odjela,
- neposredno prati mjere za provedbu prioriteta operativnih programa,
- sudjeluje u pripremi interne procedure za provedbu poslova Odjela,
- duva dokumente i evidencije o provedbi funkcija radi osiguravanja odgovarajuieg

revizijskog traga,
- pripremaizvje1la i planove iz svoga djelokruga rada,
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

Sektor za strate5ko planiranjeo digitalizaciju, programe i projekte EU
SluZba za strate5ko planiranje i programiranje
Odjel za analitiike poslove i procjenu uiinka

7. Vi5i/a struini/a savjetnik/ica - 1 izvr5itelj/ica (broj 46. Sistematuacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:



- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz
prirodnih, tehnidkih, druStvenih, humanistidkih ili interdisciplinamih podrudja
znanosti,

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- izvrsno poznavanje engleskog j ezikai sposobnost udinkovite i jasne komunikacije na

engleskom jeziku,
- dobro poznavanje odgovaraju6ih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,
- znanje vezano uz definiranje strate5kih ciljeva i formuliranje indikatora uspje5nosti,
- napredno znanje rada na osobnom radunalu,
- poloZen drLavnt ispit II. razine.

Opis poslova:
- sudjeluje u obavljanju strudnih poslova iz djelokruga Odjela,
- priprema nacrte rzvje1(,a i akata na engleskom i hrvatskom jeziku u provedbi

programa i projekata iz djelokruga Odjela,
- analtzira podatke iz djelokruga Odjela,
- sudjeluj e u organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke,
- sudjeluje u pripremi interne procedure za provedbu poslova Odjela,
- duva dokumente i evidencije o provedbi funkcija radi osiguravanja odgovarajudeg

revizijskog traga,
- pripremaizvjelca i planove iz svoga djelokruga rada,
- izvje5tava nadredene sluZbenike o stanju izvrsavanjaposlova,
- obavlja i druge poslove po nalogu ministra, drlavnog tajnika, ravnatelja Uprave,

nadelnika Sektora, voditelja SluZbe i voditelja Odjela.

Sektor za strate5ko planiranje, digitalizaciju, programe i projekte EU
SluZba za pripremu i provedbu strate5kih projekata i digitalizaciju

8. Vi5i/a struini/a savjetnik/ica - 1 izvr5itelj/ica (broj 57. Sistematizacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

prirodnih, tehnidkih, dru5tvenih, humanistidkih ili interdisciplinarnih podrudja
znanosti,

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- izvrsno poznavanje engleskog j ezikai sposobnost udinkovite i jasne komunikacije na

engleskom jeziku,
- poznavanje odgovarajudih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,
: poznavanje Kohezijske politike Europske unije,
- napredno znanje tada na osobnom radunalu,
- poloZen drLavm ispit II. razine.

Opis poslova:
- sudjeluje u pripremi i provedbi strate5kih projekata razvojai jadmjakonkurentnosti i

uspj e5nosti hrvatskog turizma i sporta,
- prati pozive koje objavljuju tijela nadleLna za pozive u okviru ESI fondova, druge

financijske instrumente, Program Unije te druge rzvorafinanciranja,
- prati zakone i druge relevantne propise Republike Hrvatske i EU,
- prikuplja informacije o potrebama i projektnim idejama te koordinira pripremu,

predlaganje te izradu projektnih saLetaka,
- sudjeluje u pripremi natjedajne dokumentacije te priprema projektne prijedloge na

otvorene pozive rz programa EU, medunarodnih financijskih institucija i drugih
izvota.



- komunicira sa svim zainteresiranim sudionicima u fazi pripreme projekata i
koordinira rad ustrojstvenih jedinica Ministarstva ukljudenih u pripremu projekata,

- obavlja administrativne, strudne, tehnidke i druge poslove koji se odnose na podrsku
korisnicima proj ekata u fazi pripreme proj ekata,

- anahzira i procjenjuje potrebnu projektnu dokumentaciju te osigurava podrsku u
rzr adr proj ektne dokumentacij e,

- daje strudne upute i mi5ljenja o sadrZaju i opsegu pripremljene projektne
dokumentacij e i o stali m v aLntm elementima proj ekta,

- komunicira s tijelima odgovomim za objavu poziva, koordinira procese ugovaranja
proj ekata Ministarstva,

- obavlja poslove vezarTe uz provedbu i pradenje aktivnosti projekata financiranih iz
programa EU, medunarodnih financijskih institucija i drugih izvora,

- provodi stalan nadzor nad provedbom projekatazaugovore koji su sklopljeni,
- koordinira rad unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ministarstva ukljudenih u provedbu

projekata i organizira sastanke pri provedbi projekata,
- sudjeluj e urzradi prijedloga proraduna i planova nabavaprojekata,
- sudjeluje u pripremi zahtjeva za polretanje postupka javne nabave i provedbi

postupakajavne nabave u okviru provedbe projekata,
- sudjeluje u postupcima ugovaranjaradova. roba i usluga kroz postupke javne nabave,
- sudjeluj e utzradi izvjeltaja o napretku provedbe projekata i zahtjeva za nadoknadom

sredstava,
- popunjava odgovarajude kontrolne liste sukladno propisanoj proceduri,
- organizira kontrolu uskladenosti tehnidke dokumentacije s propisima, normativima i

pravilima struke,
- prikuplja informacije i dokumentaciju o svim projektima, vrednovanja projekata,
- kontroltaizvje1la ugovaratelja, radne naioge strudnjaka i radune ugovaratelja koji se

odnose na provedbu projekata,
- osigurava pravovremenu i udinkovitu provedbu projekata predlaganjem korektivnih

upravljadkih radnji,
- otkriva eventualne nepravilnosti u provedbi projektaipredlale odgovarajude mjere

za nj ihovo otklanj anj e,

- izradtrje analize problema u provedbi projekata i predlaLe rje5enja za njihovo
otklanjanje,

- pripremai izradttle izvje56a o pra6enju provedbe projekata,
- suraduje s upravljadkim i posrednidkim tijelima, Ministarstvom financija i ostalim

tijelima ukljudenim u provedbu i praienje provedbe projekata,
- suraduje s drugim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva i drugim tijelima

drLavne uprave u okviru djelokruga SluZbe,
- obavlja i druge poslove po nalogu ministra, drlavnog tajnika, ravnatelja Uprave,

nadelnika Sektora i voditelia SluZbe.

Sektor za medunarodnu suradnju
SluZba zabilateralnu i multilateralnu suradnju u turizmu
Odj el zz bilateralnu suradnju

9. ViSi/a struini/a savjetnik/ica - 1 izvr5itelj/ica (broj 63. Sistematizacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudiliSni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

prirodnih, tehnidkih, dru5tvenih ili humanistidkih podrudj a znanosti,
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima,
- izvrsno poznavarye engleskog j ezika,
- poznavanje rada na osobnom radunalu,
- poloZen drLavnt ispit II. razine.



Opis poslova:
- sudjeluje u predlaganju programarada Odjela,
- obavlja poslove vezane uzbilaterulnu suradnju u turizmu,
- predlale mjere i aktivnosti zarealizaciju bilateralne suradnje i njezino unapredenje,
- predlale sadrlaj ugovora o turistidkoj suradnji na bilateralnoj osnovi, te ih priprema

za po stupak predlaganj a, pre govaranj a, potpi sivanj a i obj avlj i v ar4 a,

- analitidki prati provedbu bilateralnih ugovora, sporazuma i memoranduma te
sudjeluje u njihovoj neposrednoj provedbi,

- prireduje materijale za suradnju s nadleZnim tijelima drugih drlavau turizmu,
- sudjeluje u pripremiirealizaciji bilateralnih skupova i posjeta, te po potrebi sudjeluje

u njihovom radu,
- pripremamatertlale i po potrebi sudjeluje u radu MedudrZavnih odbora koji ukljuduju

turizam,
- suraduje s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva, predstavnicima javnog i

privatnog sektora na pripremi podloga za medunarodne bilateralne sastanke i
skupove,

- prati uvjete dolaska stranih turista i propise drugih zemalja trZi5no vaLnih za
Republiku Hrvatsku koji reguliraju turistidke tokove,

- prati kretanja i trendove na podrudju drugih zemalla i redovno ih unosi u inteme
dokumente,

- redovno unosi relevantne informacije rz billeLaka diplomatsko-konzularnih
predstavni5tava Republike Hrvatske, te informacije prikupljene iz raznrh drugih
rzvorau interne biljeSke i dokumente,

- priprema biljeSke iz svoga djelokruga za dostavljanje ustrojstvenim jedinicama
Ministarstva te Ministarstvu vanjskih i europskih poslova i u svome radu s njima
redovito suraduje,

- formira relevantne bazepodataka o potpisanim bilateralnim ugovorima, sporazumima
i memorandumima iz podrudja turrzma,

- odgovarana zastupnidka i druga pitanja,
- rzraduje mi5ljenja, analize i izvje5taje iz djelokrugarada Odjela,
- obavlja i druge poslove po nalogu ministra, drLavnog tajnika, ravnatelja Uprave,

nadelnika Sektora, voditelia SluZbe i voditelia Odiela.

10. Strudni/a suradnik/ica - I izvr5itelj/ica (broj 64. Sistematizacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

prirodnih, tehnidkih, dru5tvenih ili humanistidkih podrudj a znanosti,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
- izvrsno poznavanje engleskog jezika,
- poznavanje rada na osobnom radunalu,
- poloZen drlavm ispit II. razine.

Opis poslova:
- obavlja poslove vezane uzbilateralnu suradnju u turizmu,
- sudjeluje u pripremnim aktivnostima vezanimuzpredlaganje sporazuma o turistidkoj

suradnji na bilateralnoj osnovi, kao i pripremi za postupak predlaganja, potpisivanja
i objavljivanja,

- sudjeluje u predlaganju sadrlaja sporazuma o turistidkoj bilateralnoj suradnji i
pripremama za postupak predlaganja, potpisivanja i objavljivanja,

- sudjeluje u pradenju provedbe sporazuma i ostalih akata,



sudjeluje u izradivanju materijala i prof,rla drlava o suradnji s nadleZnim tijelima
drugih drLava, suradnji s organizacijama (trNwro, CEI, JJI, OECD), udruZenjima i
inozemnim organrzacijama u ttxizmu, te prati rad istih,
sudjeluje u pripremi irealizaciji bilateralnih posjeta,
sudjeluje u pripremi materijala za bilateralne sastanke, skupove i posjete, kao i
sudjelovanje Republike Hrvatske u njihovom radu,
predlaLe aktivnosti i sudjeluje u pripremi medunarodnih skupova i sluZbenih posjeta
stranih delegacija (ukljudujudi protokol), te posebnih projekata od interesa RH za
podrudje turtzma, kao i u sklopu predsjedanja RH u medunarodnim organizac1amar
institucijama,
redovno unosi relevantne informacije iz biljeLaka diplomatsko-konzulamih
predstavni5tava Republike Hrvatske, te informacije prikupljene rz raznlh drugih
rzvorau inteme bilje5ke i dokumente,
suraduje s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva na pripremi podloga za
bilateralne sastanke i skupove i ostalih poslova bilateralne suradnje,
prikuplja podatke za relevantne baze podataka o potpisanim bilateralnim
sporazumima i drugima medunarodnim aktima iz podrudja turizma, te ih redovito
dopunjuje,
priprema materij ale za izradu miSlj enj a, analiza i izvjeitaja iz dj elokru ga rada Odj ela,
priprema materijale za odgovore na zastupnidka i druga pitarya,
obavlja i druge poslove po nalogu ministra, drLavnog tajnika, ravnatelja Uprave,
nadelnika Sektora, voditelja SluZbe i voditelja Odjela.

Sektor za medunarodnu suradnju
SluZba zabilateralnu i multilateralnu suradnju u turizmu
Odjel za multilateralnu suradnju

11. Vi5i/a struini/a savjetnik/ica - f. izvr5itelj/ica (broj 66. Sistematizacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

prirodnih, tehnidkih, dru5tvenih ili humanistidkih podrudj a znanosti,
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- izvrsno poznavanje engleskog j ezika,
- poznavanje rada na osobnom radunalu,
- poloZen drLavni ispitII. razine.

Opis poslova:
- sudjeluje u predlaganju programarada Odjela,
- obavlja poslove vezane uz multilateralnu suradnju u turizmu, te suradnju s

medunarodnim organi zacij ama,
- predlale mjere i aktivnosti zarealizaclju i unapredenje multilateralne suradnje,
- predlale sadrLaj medunarodnih akata o turistidkoj suradnji na multilateralnoj osnovi,

te ih pripre ma za po stupak predlaganj a, potpisivanj a i obj avlj i v arrja,
- analitidki prati provedbu medunarodnih akata, te sudjeluje u njihovoj neposrednoj

provedbi,
- prireduje materijale za suradnju s nadleZnim tijelima drugih drLava, organizacija,

aso cij acij a i r azliditih ino zemnih or ganizacrla u turi zmu,
- sudjeluje u pripremi i realizaciji medunarodnih skupova i posjeta, te po potrebi

sudjeluje u njihovom radu,
- predlale aktivnosti, vodi, priprema sudjelovanje i sudjeluje u radu regionalnih,

europskih i drugih medunarodnih organizacija, udruLenja, partnerstava, inicijativa i
projekata,

- pripremairealizira medunarodne skupove i posjete, te sudjeluje u njihovom radu,
- prati r analizira utjecaj medunarodnih organizacijanarazvoj turizma,



- priprem a materijale za potr ebe medunarodnih organ izacija i sudj elovanj a Republike
Hrvatske u njihovom radu,

- koordinira s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva, predstavnicima javnog i
privatnog sektora aktivnosti vezane uz suradnju s regionalnim, europskim i drugim
medunarodnim organi zacij ama,

- prati i prikuplja medunarodne dokumente koji analiziraju, odnosno reguliraju sektor
turizma,

- redovito suraduje s nadleZnim sluZbama Ministarstva vanjskih i europskih poslova,
- formira relevantne baze podataka o potpisanim multilateralnim

ugovorima/sporazumima s podrudj a turizma,
- formira relevantne baze podataka o strudnoj literaturi i temeljnim dokumentima

raznlhorganizacija/udrugaumedunarodnojsuradnji,
- odgovaranazastupnidka i druga pitanja,
- izraduje mi5ljenja, analize i izvje5taje iz djelokrugarcda Odjela,
- obavlja i druge poslove po nalogu ministra, drLavnog tajnika, ravnatelja Uprave,

nadelnika Sektora, voditelja SluZbe i voditelja Odjela.

Sektor za medunarodnu suradnju
SluZba za europske poslove i politike

12. Vi5i/a struini/a savjetnik/ica - 1 izvr5itelj/ica (broj 69. Sistematwacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

prirodnih, tehnidkih, dru5tvenih ili humanistidkih podrudj a znanosti,
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima,
- izvrsno poznavartje engleskog j ezlka,
- poznavarye rada na osobnom radunalu,
- poloZen drlavm ispit II. razine.

Opis poslova:
- sudjeluje u predlaganju programarada SluZbe,
- priprema i sudjeluje u provedbi aktivnosti vezanih uz suradnju s institucijama i

tijelima EU, prati, analizira i dostavlja podatke o mjerama drugih tijela &Lavne
uprave vezano uzEU,

- obavlja poslove vezane uz suradnju s institucijama i tijelima EU i drugim europskim
or ganizacij ama i udruZenj ima,

- priprema i sudjeluj e u izradi i dostavi relevantnih mi5ljenja, analiza i izvje36a, te
pritom suraduje s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva i relevantnim
dionicima javnog i privatnog sektora,

- prati procese i regulativu EU s podrudjaturizma. te suraduje s drugim ustrojstvenim
jedinicama Ministarstva u procesu praienja aktivnosti EU,

- sudjeluje u pripremi materijala i realizaciji medunarodnih skupova i posjeta vezanih
uzEU, te po potrebi sudjeluje u njima,

- prati promjene uvjeta dolaska i boravka stranih turista u EU,
- vodi baze podataka europskih direktiva, uredbi i smjernica s neposrednim ili

posrednim obvezamazaturizam, te promjenama o kojima izvjesiuje ostale/nadleZne
ustrojstvene jedinice Ministarstva i druge zainteresirane dionike,

- priprema materqale o poslovima EU iz svoje nadleZnosti za objavu na mreZnim
stranicama Ministarstva,

- rzraduje analize i izvje5taje iz svoga djelokrugapo nalogu nadredenih,
- odgovaranazastupnidka i druga pitarya,



- obavlja i druge poslove po nalogu ministra, drLavnog tajnika, ravnatelja Uprave,
nadelnika Sektora i voditelja SluZbe.

L3. Struini/a savjetnik/ica - I izvr5itelj/ica (broj 70. Sistemattzacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

prirodnih, tehnidkih, dru5tvenih ili humanistidkih podrudj a znanosti,
- najmanje tri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- izvrsno poznavarTJe engleskog j ezika,
- poznavanje rada na osobnom radunalu,
- poloZen drLavniispitll. razine.

Opis poslova:
- izraduje nacrte izvje56a r akata,
- prikuplja, obraduje i analizira sloZenije podatke iz djelokruga SluZbe,
- sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke, vodi bilje5ke sa

sastanaka,

- priprema dokumentaciju i materijale na hrvatskom i engleskom jeziku potrebne za
ostvarivanje suradnje sa drugim tijelima i orgarrizacijama EU, te drugim korisnicima,

- obavlja sloZenije strudne poslove koji obuhva6aju proudavanje, analizu
dokumentacije i radnih materijala, pra6enje provedbe, uz nadzor i upute nadredenog
sluZbenika,

- suraduje sa sluZbenicima tijela nadleLnih za EU poslove radi prikupljanj ai razmjene
informacija, sudjeluje u strudnim, administrativnim poslovima koji se odnose na
pripremu i planiranje godi5njih i vi5egodi5njih dokumenata,

- vodibazepodataka,
- obavlja i druge poslove po nalogu ministra, drlavnog tajnika, ravnatelja Uprave,

nadelnika Sektora i voditelia SluZbe.

Sektor za medunarodnu suradnju
SluZba za medunarodnu suradnju u sportu

14. Vi5i/a struini/a savjetnik/ica - I izvr5itelj/ica (broj 73. Sistematizacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:

- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz
podrudja dru5tvenih ili humanistidkih ili tehnidkih ili prirodnih ili biotehnidkih
znanosti ili biomedicine ili zdravstva

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima,
- znanje engleskog j ezika,
- poznavanje rada na osobnom radunalu,
- poloZen drLavni ispit II. razine.

Opis poslova
- sudjeluje u predlaganju programarada SluZbe,
- sudjeluj e uizradi anahze provedbe i uskladivanja s Nacionalnim programom Sporta i

GodiSnjeg programa provedbe te vrednovanje njihovih udinaka i analizuprovedbe iz
podrudja rada SluZbe,

- rzraduje nacrte sloZenijih izvje5ia i akata na engleskom i hrvatskom jeziku,
- obavlja sloZenije poslove u podrudju medunarodnih poslova iz podrudja sporta,
- obavlja poslove vezane uzbrlateralnu suradnju u sportu,



- predlale mjere i aktivnosti zarcalizaclju bilateralne suradnje i njezino unapredenje,
- sudjeluje u pripremi podloga za rzradu DrZavnog proraduna i nadinu kori5tenja

financijskih sredstava iz drLavnog proraduna u podrudja medunarodnih poslova,
- predlale, prati i osigurava provodenje programa medunarodne sportske suradnje

osobito one koja se ostvaruj e na razim drLave, drLavnrh tijela i institucija, kao i
sportskih or ganizacija i udruZenj a,

- priprema mi5ljenja za prijem u hrvatsko drlavljanstvo sporta5a stranaca na temelju
interesa Republike Hrvatske,

- sudjeluj euizradr davanja mi5ljenja narzdavanle viza sporta5ima,
- suraduje s medunarodnim organizacljama u provedbi programa dual karijere i

dodatnog usavr5avanj a i obrazovanja sporta5a,
- obavlja poslove pripreme mi5ljenja i tzdavanja uvjerenja, suglasnosti r potvrda iz

djelokruga SluZbe,
- sudjeluj e u organizaciji i provedbi medunarodnih sastanaka, seminara i konferencija,
- u suradnji s ostalim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva priprema dokumente za

Vijede EU i Vije6e Europe,
- prati provedbu programa Europske unije Erasmusr u podrudju sporta,
- obavlja poslove poticanja nzvoja sportske diplomacije,
- redovno prati kretanja i trendove iz podrudja sporta drugih zemaljai unosi ih u interne

bilje5ke i dokumente te prosljeduje nadleZnim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva,
- obavlja organizacijske i administrativne poslove vezane uz organizaciju Europskog

tjedna sporta,
- suraduj e uizradr strudnih podloga zarzraduzakona i drugih propisa,
- obavlja i druge poslove po nalogu ministra, drZavnog tajnika, ravnatelja Uprave,

nadelnika Sektora i voditelia SluZbe.

UPRAVA ZA ODRZIVI RAZVOJ I KONKURENTNOST TURISTIdKE DESTINACIJE

15. struini/a referent/ica - 1 izvr5itelj/ica (broj 76. Sistematizacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5ena srednja strudna sprema rh grmnazrja,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- znanje engleskog j ezlka,
- poznavanje rada na osobnom radunalu,
- poloZen drLavni ispit I. razine.

Opis poslova:
- obavlja poslove za potrebe Uprave u svezi s prijemom stranaka, primanja i

preno5enja poruka,
- vodi inteme evidencije i raspodjelu po5te,
- brine o potpisivanju i otpremi spisa,
- obavlja ostale uredske poslove po naredbi nadredenog,
- obavlja unos podataka o sluZbenim aktima u intemu bazupodataka,
- obavlja prijepis i umnoZavanje materijala za nadredenog,
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog.

UPRAVA ZA F.AZVOJ PODUZETNISTVA" INVESTICIJE I KONKURE,NTNOST
TURISTIEKOGA GOSPODARSTVA

16. struini/a referent/ica - I izvr5itelj/ica (broj 107. Sistematizacije radnih mjesta)



Struini uvjeti:
- zavr5ena srednja strudna sprema ili gimnazija,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- poznavanje engleskogjezika,
- poznavanje rada na osobnom radunalu.
- poloZen drLavm ispit I. razine.

Opis poslova:
- obavljaposlove zapotrebe Uprave u svezi s prijemom stranaka, primanja i preno5enja

poruka,
- uspostavlja, vodi i kontrolira intemu evidenciju ulazakaiizlazakai prisutnosti na radu

sluZbenika Uprave zavrijeme radnog vremena,
- uspostavlja, vodi i kontrolira evidenciju kori5tenja godi5njih odmora sluZbenika

Uprave,
- vodi internu evidenciju i raspodjelu po5te,
- brine o potpisivanju i otpremi spisa,
- obavlja unos podataka o sluZbenim aktima u intemu bazu podataka,
- obavlja prijepis i umnoZavanje materijala za nadredenog,
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog.

UPRAVA ZA SUSTAV TURISTIdXTTT ZAJEDNICA, KATEGORIZACIJU I PRAVNE
POSLOVE

Sektor za turistiike zajednice
SluZba za sustav upravljanja turistiikim zajednicama

17. vi5i/a struini/a savjetnik/ica - I izvr5itelj/ica (broj L50. Sistematnacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

podrudja dru5tvenih ili tehnidkih znanosti,
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima,
- poznavanje engleskogjezika,
- poznavarye rada na osobnom radunalu,
- poloZen drlavni ispit II. razine.

Opis poslova:
- proudava i strudno obraduje najsloZenija pitanja i probleme vezane uz sustav

turi sti dkih zaj ednica,
- suraduj e ipruLa strudnu pomo6 turistidkim zqedticama,
- prati t analizirarad turistidkih zajednica,
- suraduje s javnopravnim tijelima, udrugama i drugim institucijama,
- suraduje s Hrvatskom turistidkom zajednicom u provodenju edukacije zaposlenih u

turistidkim za1 ednicama,
- suraduje s Hrvatskom turistidkom zajednicom na ustrojavanju hrvatskog turistidkog

informacijskog sustava te na uvodenju jedinstvenog sustav ap\aniranjai izvje5iivanja,
- prati, prikuplja i obraduje podatke o turistidkoj pristojbi i dlanarini,
- prati podatke o broju privatnih iznajmllivada koji turistidku pristojbu pla6aju u

godiSnjem pau3alnom iznosu i druge podatke vezane zaplatanje turistidke pristojbe i
dlanarine,

- formira baze relevantnih podataka,



- Wedlale mjere zaunapredenje i pobolj5anje sustava turistidkih zajednica,
- suraduje s Hrvatskom turistidkom zajednicom,
- obavlja i druge poslove iz djelokruga SluZbe.

Sektor za turistiike zajednice
SluZba za nadzor sustava turistiikih zajednica
Odjel za nadzor Hrvatske turistiike zajednice

18. viSi/a upravnila savjetnik/ica - 1 izvr5itelj/ica (broj 155. Sistem atwacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

podrudj a dru5tvenih znanosti,
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- poznavanje engleskogjezika,
- poznavanje radana osobnom radunalu,
- poloZen drLavni ispit II. razine.

Opis poslova:
- prati zakonitost rada Hrvatske turistidke zajednice kroz provodenje posrednog

nadzora nad radom turistidke zajednice,
- provodi nadzor udinkovitosti kori5tenja i namjenskog tro5enja sredstava Hrvatske

turistidke zalednice koj a se fi nanciraj u rz drLavno g proraduna,
- sastavlj aizvje\ca o obavljenom nadzoru i nalaLe mjere za otklanjanle u tom nadzoru

uodenih nezakonitosti i nepravilnosti,
- izvje5tavanadleLne i odgovorne osobe u Ministarstvu i Hrvatskoj turistidkoj zajednici

o rezultatima proveden o g nadzora,
- prati aktivnosti Hrvatske turistidke zajedmce sukladno preporukamaiznadzora,
- obavlja poslove vezano za pokretanje postupka razrjelenja direktora turistidke

zajednice i dlanova tijela turistidke zajednice,
- provodi prvostupanjski upravni postupak vezano uz zabranu djelovanja turistidke

zajednice,
- sudjeluje u poduzimanju radnji u upravnim sporovima pred upravnim sudovima i

Visokim upravnim sudom u upravnim stvarima iz djelokruga SluZbe,
- sudjeluj e uizradi prijedlog prethodne suglasnosti na godi5nji program rada Hrvatske

turistidke zajednice,
- sudjeluje u pripremi ugovora o sufinanciranju turistidke promidZbe Republike

Hrvatske,
- suraduje u svezi s pripremom i izradom nacrta prijedloga zakona i prijedloga drugih

propisa kojima se ureduje sustav turistidkih zajednica,
- prati primjenu i izvr5avanj e zakona i drugih propisa tznadleLnosti Uprave,
- proudava i strudno obraduje najsloZenija pitanja i probleme vezane uz sustav

turistidkih zaj ednica,
- suraduje r pruia strudnu pomo6 turistidkim zajednicama u svezi s provodenjem

odredbi zakona i drugih propisa tznadlelnosti Sektora,
- suraduje s Hrvatskom turistidkom zajednicom,
- obavlja i druge poslove iz djelokruga SluZbe.

Sektor za turistiike zajednice
SluZba za nadzor sustava turistidkih zajednica
Odjel za nadzor sustava turistiikih zajednica

19. vi5i/a struini/a savjetnik/ica - I izvr5itelj/ica (broj 158. Sistematnacije radnih mjesta)



Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

podrudj a dru5tvenih znanosti,
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- poznavanje engleskogjezika,
- poznavartle rada na osobnom radunalu,
- poloZen drlavni ispit II. razine.

Opis poslova:
- prati zakonitost rada turistidkih zajednicakroz provodenje posrednog nadzorunad

radom turi stidke zaj ednice,
- provodrnadzor namjenskog troSenja sredstava u skladu s utvrdenim procedurama,
- sastavija izvjellao obavljenom nadzoru,
- provodr nadzor nad zakonitosti sastava, rada i postupanj atijela turistidkih zajedntca,

zakonitosti akataturistidkih zajednica, izvr5avanjazadafaturistidkih zajednica,
- provodr nadzor nad zakonitosti rada i postupanja zaposlenika turistidkih ureda

turistidkih zajednica i ispunjavanja uvjeta zaposlenika turistidkih ureda zaradu
turistidkom uredu,

- nalaLe mjere u svrhu otklanjanja u provedbi nadzorauodenih nezakonitosti ili
nepravilnosti,

- vodi upravni postupak vezano zazabranu djelovanja turistidke zajednice, pokretanje
postupka razrjeSenja direktora turistidke zajednice i dlanova tijela turistidke
zajednice,

- sudjeluje u poduzimanju najsloZenijih radnji u upravnim sporovima pred upravnim
sudovima i Visokim upravnim sudom u upravnim stvarima iz djelokruga Uprave,

- sudjeluje u pripremi i izradi koncepcijskih rje5enja zaizradu zakona i drugih propisa
kojima se ureduje sustav turistidkih zqednica,

- sudjeluje u predlaganju i izradi plana normativnih aktivnosti koji se odnosi na
propise iz djelokruga Odjela,

- sudjeluje u postupku procjene udinaka propisa i izradi dokumenata za procjenu
udinaka propisa kojima se ureduje sustav turistidkih zqednica,

- sudjeluje u poslovimavezanim za savjetovanje sa zainteresiranom javno5du iz
djelokruga Odjela,

- suraduje s drugim tijelima drLavne uprave piizradinacrtaprijedloga i drugih
propisa iz djelokruga Odjela,

- predlale mjere za unaprjedenje i pobolj5anje sustava turistidkih zajednica
- suraduje u svezi s pripremom i izradom nacrtaprijedloga zakonai prijedloga drugih

propisa kojima se ureduje sustav turistidkih zajednica,
- prati primjenu i izvr5avanj e zakona i drugih propisa iznadleLnosti Uprave,
- proudava i strudno obraduje najsloZenij apitanjai probleme vezane uz sustav

turistidkih za1 ednrca,

suraduje ipruLa strudnu pomoi turistidkim zajednicurra u svezi s provodenjem
odredbi zakona i drugih propisa iznadleLnosti Uprave,

- suraduje s Hrvatskom turistidkom zajednicom,
- obavlja i druge poslove iz djelokruga Odjela.

Sektor za praYlne poslove
Sluiba za normativne poslove za ugostiteljstvo, usluge u turizmu i sport
Odjel za normativne poslove za ugostiteljstvo

20. vi5i/a upravni./a savjetnik/ica-2 izvr5itelja/ice, (broj 163. Sistematizacije radnih mjesta)



Struini uvjeti:
- zavr5en integrirani preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij iz podrudja dru5tvenih

znanosti - polje pravo,
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- poznavanje engleskogjezika,
- poznavanje rada na osobnom radunalu,
- poloZen drLavniispitll. razine.

Opis poslova:
- sudjeluje u pripremi i izradi nacrla prijedloga zakona i drugih propisa iz djelokruga

Odjela,
- sudjeluje u obavljanju poslova u svezi s postupkom procjene udinaka propisa r izradom

dokumenata zaprocjenu udinaka propisa iz djelokruga Odjela,
- provodi poslove vezane za savjetovanje sa zainteresiranom javno5du iz djelokruga

Odjela,
- sudjeluje u izradi primjedbi, prijedloga i mi5ljenja nanacrte prijedloga zakonai drugih

propisa iz djelokruga ministarstava i drugih trlela drLavne uprave vezarihuz djelokrug
Odjela,

- sudjeluje uizradi uputa, pravnih stajali5ta, te mi5ljenja na upite u svezi s primjenom
zakona i drugih propisa iz djelokruga Odjela,

- u suradnji s drugim ministarstvima obavlja poslove vezafio uz za\titu potro5ada iz
podrudj a ugostitelj stva,

- obavlja nadzor op6ih akata jedinica lokalne samouprave donesenih na temelj u zakona
iznadleinosti Odjela,

- izraduje rje5enja o ocjeni sukladnosti akatao osnivanju javnih ustanova koje obavljaju
ugostitelj sku dj elatnosti s propisima rz nadleLnosti Odj ela,

- suraduje s drugim ustrojstvenim jedinicama Ministarstva u obavljanju poslova u svezi
s primjenom pravnih propisa EU,

- obavlja poslove administrativne suradnje i obavjeStavanja o propisimaiz nadlehnosti
Odjela kroz Informacijski sustav unutarnjeg trlista (IMI),

- sudjeluje u pripremi i izradi oditovanja Europskoj komisiji i drugim tijelima Europske
unije,

- sudjeluje u pripremi odgovora na zastupnidka pitanja iz djelokruga Odjela,
- po potrebi vodi upravni postupak u upravnim stvarima vezano uz lalbe na rje5enja o

utvrdivanj u minimalnih uvj eta za pruLanje ugostitelj skih usluga,
- zastupa Ministarstvo pred upravnim sudovima i Visokim Upravnim sudom Republike

Hrvatske, u upravnim stvarima iz djelokruga Odjela,
- sudjeluje u pripremi prijedloga uredbi, odluka, zakljudaka i drugih akatavezarihuz

djelokrug SluZbe koje donosi Vlada Republike Hrvatske,
- prati propise i akte Europske unije i turistidki najrazvijenljthzemaljaizvanEuropske

unije vezanih uz djelokrug Odjela,
- prati zakone i druge propise koji se odnose na djelokrug Odjela,
- sudjeluje u pripremi izvjelca, analiza i drugih strudnih materijala u svezi s pra6enjem

propisa i drugih akataiz djelokruga Odjela,
- obavlja i druge poslove iz djelokruga Odjela.

UPRAVA ZA SPORT
Sektor za razvoj i natjecateljski sport
Sluiba za razvoj sporta

21. vi5i/a savjetnik/ca - specijalist/ica - 1 izvr5itelj/ica, (broj 178. Sistematizacije radnih
mjesta)



Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

podrudja dru5tvenih, humanistidkih, prirodnih, biotehnidkih, tehnidkih ili
interdisciplinamih podrudj a znanosti,

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- istaknuti rezultati u podrudju od zna(,aja zarad drlavnogtijela,
- prethodno odobrenje tijela drLavne uprave nadleZnog zasluLbenidke odnose,
- znanje engleskog j ezika,
- poloZen drlavni ispit II. razine.

Opis poslova:
- sudjeluje u pradenju i obavljanju najsloZenijih poslova u svezi s planiranjem,

projektiranj em, izgradryom i funkcioniranjem sportskih objekata,
- priprema prijedloga suglasnosti o prenamjeni postojedih sportskih objekata,
- vodi evidenciju i ahxirapodatke o sportskim gradevinama,
- obavlja i druge strudne i administrativne poslove vezane za sportsku infrastrukturu,
- obavlja poslove pripreme mi5ljenja i izdavarya uvjerenja, suglasnosti i potvrda iz

djelokruga SluZbe,
- predlale i sudjeluj e uizradi propisa vezanihuz spoftske gradevine,
- predlaLe i sudjeluj e uizradi standarda izgradnje i opremljenosti sportskih gradevina te

sudjeluje u ureduju bazapodataka o sportskim gradevinama u Republici Hrvatskoj,
- prati stanje opremljenosti i udinkovitost odrLavanja sportskih gradevina predlaZe

kriterij e za ulaganie u sportsku infrastrukturu,
- razvija odgovaraju6i model suradnje jedinica lokalne i podrudne (regionalne)

samouprave u pogledu raspoloZive sportske infrastrukture, inicira rje5avanje vlasni5tva,
nadina koriStenja i upravljanja sportskih gradevina,

- potide obnovu i odrLavanje i modernizaciju sportskih gradevina,
- u svom djelokrugu nadleZnosti brine se o udinkovitosti izvje5tajnog dijela

Informacijskog sustava u sportu,
- sudjeluje u davanju strudne podrSke u pripremi projekata za apliciranje EU sredstava za

odrZivi razvoj sporta,
- obavlja i druge poslove po nalogu ministra, drZavnog tajnika, ravnatelja Uprave,

nadelnika Sektora i voditelja SluZbe.

Sektor za potporu sustavu sporta i zdravsfveno usmjereno tjelesno vjeZbanje
SluZba za zdravstveno usmjereno tjelesno vjeZbanje i informatizaciju u sportu

22. vi(ila savjetnik/ca - specijalist/ica 1 izvr5itelj/ica (broj 188a. Sistematizacije radnih
mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

podrudja druitvenih, humanistidkih, prirodnih, tehnidkih, biotehnidkih znanosti,
biomedicine ili zdravstva,

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- istaknuti rczullati u podrudj u o d znadaj a za r ad drLav no g tij ela,
- prethodno odobrenje tijeladrLavne uprave nadleZnog zasluLbentdke odnose,
- znary e r ada na radunalu,
- znanje engleskog jezika,
- poloZen drLavni ispit II. razine.

Opis poslova:
- sudjeluje u obavljanju najsloZenijih poslovavezanih uz vrstu, sadrLal i oblik podataka

koji se prikupljaju u Informacijskom sustavu u sportu,



- aLurna informacije u Informacijskom sustavu u sportu o aktivnostima osoba koje
obavljaju sportske djelatnosti, utro5ku sredstava namijenjenih programu provedbe
Nacionalnog programa sporta, sustavu natlecanja, strudnom kadru u sportu, planiranju,
izgradnjr i odrlavanju sportskih gradevina, sporta5ima, kategoriziranim sporta5ima i
rekreativnim aktivno s tima gr adana,

- ukazuje na probleme koji se pojavljuju u radu Informacijskog sustava u sportu te
pr e dlaile nad ine izv rlav ary a poj e dinih p o s I o va,

- koordinira rzradu, nadogradnju i vodenje registara i evidencija Informacijskog sustava
u sportu s ostalim ustrojstvenim jedinicama,

- predlaZe i sudjeluje uizradi propisa vezanih uz Informacijski sustav u sportu,
- predlaLe i sudjeluje uizradibazapodataka u sportu u Republici Hrvatskoj,
- kontinuirano obavlja poslove vezane uz uspostavu i odrZavanje Informacijskog sustava

u sportu te vodi evidencije i registre izpodrudja SluZbe,
- razvlja odgovaraju6i model suradnje s ostalim dionicima u sportu, krovnim sportskim

udruZenjima, nacionalnim sporlskim savezima, pravnim i fizidkim osobama u sustavu
sporta te korisnicima,

- sudjeluje u podr5ci vanjskim administratorima i korisnicima sustava,
- potide, planira i prati provedbu mjera zaunaprjedenje Informacijskog sustava u sportu,
- brine se o udinkovitosti izvje5tajnog dijela Informacijskog sustava u sportu,
- obavlja i druge strudne i administrativne poslove vezane za Informacijski sustav u

sportu,
- obavlja poslove pripreme mi5ljenja i izdavanja uvjerenja, suglasnosti i potvrda iz

djelokruga SluZbe vezano uz dtgitalizaciju i Informacijski ustav u sportu,
- sudjeluje u davanju strudne podr5ke u pripremi projekata zaapliciranje EU sredstavaza

odrZivi ruzvoj sporta,
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

SAMOSTALNI SEKTOR SPORTSKE INSPEKCIJE
SluZba inspekcijskog nadzora II.

23. Voditelj/ica SluZbe -viSila sportskila inspektor/ica - I izvr5itelj/ica (broj 194.
Sistematizacije radnih mjesta)

Struini uvjeti:
- zavr5en diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz

podrudja dru5tvenih znanosti, polja prava ili ekonomije,
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima,
- znu"tje radana radunalu,
- znanje engleskog jezika,

poloZen drlavni ispit za sporlskog inspektora II. ruzine.

Opis poslova:
- upravlja radom SluZbe,
- provodi upravni i inspekcijskr nadzor nad pravnim i fizidkim osobama u sustavu sporta,
- zastupa SluZbu u prekrSajnim postupcimaproiza5lim iz postupka inspekcijskognadzora,
- vodi odevidnik o provedenim pregledima u skladu s posebnim propisom,
- izraduje planove inspekcij skih nadzon SluZbe,
- izraduje mjesedna, poiugodiSnja i godi5nja izvje5da o obavljenim inspekcijskim

nadzorima SluZbe,
- planira poslove koje 6e izvr5avati SluZba,



rasporeduje poslove na pojedine inspektore u SluZbi i daje im upute zaizvrsavanje
odredenog posla,
prati izvr5avanje poslova u SluZba,
obavlja nadzor nad radom pojedinih inspektora, supotpisuje akte iz djelokruga SluZbe,
prati primjenu propisa iz djelokruga SluZbe, ukazuje na probleme koji se pojavljuju u
radu SluZbe te predlaZe nadine izvrlavanjapojedinih poslova,
izvj e56uj e nadelnika S amo stalno g sektora o stanj u izvrSav anj a po slova,
obavlja i druge poslove po nalogu ministra i nadelnika Samostalnog sektora.

Prijave zaiskazivanje interesa mogu se podnijeti u roku od 15 dana od dana objave ovog Poziva
namreZnrm stranicama Ministarstvaturizma i sporta i Ministarstva pravosuda i uprave.

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke (osobno ime, datum i mjesto rodenja, adresu
stanovanja, broj telefona, e-mail adresute naziv i broj radnog mjesta zakoje se iskazuje interes).

Uz prijavu je potrebno priloZiti:
- Zivotopis,
- dokaz o odgovaraju6em stupnju obrazovanja (presliku diplome ili svjedodZbe),
- dokaz o radnom iskustvu (obavezno elektronidki zapis odnosno potvrdu o podacima
- evidentiranim ubazi podataka Hrvatskog zavoda zamirovinsko osiguranje iz koje je
vidljivo razdoblje radnog iskustva u odgovaraju6em stupnju obrazovanja),
- presliku zadnlegrjeSenja o rasporedu sluZbenika, odnosno ugovora o radu,
- svjedodZbu o poloZenom drZavnom ispitu odnosno uvjerenje/svjedodZbu o poloZenom

pravosudnom ispitu, ako sluZbenik ima poloZeni drLavnt strudni ispit odnosno pravosudni
ispit.

Odabir kandidata koji 6e biti pozvani na intervju bit ie izvr5en na temelju iskazane motivacije,
profesionalnih interesa i utvrdenog radnog iskustva kandidata u odnosu na potrebe radnog
mjesta zakoje se kandidat prijavljuje.

Prijave se podnose na e-mail adresu: ljudski.pELencljali@mints.hr

DOSTAVITI:
1. Ministarstvu pravosuda i uprave putem adrese elektronidke poSte: zaposl_iavanje@mpu.hr
2. Objavom na web stranicama Ministarstvaturrzmai sporta
3. Pismohrani, ovdje


